
 

 

Schreibe uns eine Textnachricht 
oder rufe an 
 Deine Ansprechpartnerin Frau Gabriela Hein beantwortet Dir alle Fragen zum  
projekt0708 Recruiting-Prozess oder dem Stand Deiner Bewerbung umgehend. 

+49 151 25 81 49 13  your-career@projekt0708.com  

      
Digital 
Projectmanager  

 

(all genders) 

Warum projekt0708?  

Diese ganzen SAP Beratungen sind doch alle irgendwie austauschbar. 

Warum dann zu dieser mit dem ungewöhnlichen Namen?   

Unsere Antwort: Wir sind frisch, modern, innovativ, agil und machen 

spannende Projekte bei namenhaften Kunden. Bei uns machst Du keine 

0815 Best Practice Implementierungen, sondern arbeitest an innovativen 

Lösungen, die über den Standard hinaus gehen (wirf doch mal einen Blick 

auf unsere Referenzen). Der Job macht Spaß, ist spannend und 

herausfordernd und die Kolleg:innen sind mehr als nur Kolleg:innen.  

 

  

 
Das erwartet Dich 

 
 Deine Benefits 

  
• Du übernimmst eigenständig die Projektabwicklung vom Briefing bis zur erfolgreichen 

Umsetzung 

• Wir bieten Dir spannende Aufgaben mit Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit in innovativen 

Web- und Applikationsprojekten Verantwortung zu übernehmen 

• Du berätst unsere Kunden mit einem klaren Fokus auf Website-Konzeption, -Design und User-

Experience, begleitest die Systemimplementierung mit dem Schwerpunkt auf Rollouts und 

Karrierewebsites und stehst als zentraler Ansprechpartner für jegliche Fragestellungen zur 

Verfügung 

• Du bist verantwortlich für die Koordination des Projektteams; von SuccessFactors Consultants 

über Website-Entwickler bis hin zum Kunden 

 
Du passt zu uns, wenn… 
 
• …Du auf Berufserfahrung im Projektmanagement in einer Digitalagentur zurückgreifen kannst 

und idealerweise schon Erfahrung in der Kundenbetreuung sammeln konntest 

• …Du über ein ausgeprägtes kaufmännisches Verständnis mit einer hohen IT-Affinität verfügst 

und durch Deine herausragenden Präsentationsfähigkeiten Inhalte erfolgreich vermitteln kannst 

• …Du überzeugend und souverän auftrittst, kommunikativ bist und ausgezeichnete analytische 

und konzeptionelle Fähigkeiten besitzt 

• …Du Dich persönlich durch Deine strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

auszeichnest und den Willen hast, Themen aktiv voran zu bringen 

• …Dir Englisch leicht von der Hand geht und Du fließende Deutschkenntnisse mitbringst 

 

Unsere Unternehmenskultur 

• Dich erwartet ein einzigartiger Teamspirit, flache Hierarchien und eine durch das hybride Modell 

geprägte Arbeitsumgebung 

• Wir sind per Du und tragen auch gerne außerhalb von Kundenterminen unseren p78-Hoodie 

• Du hast ‘ne coole Idee? Wir unterstützen und fördern Dich bei der Umsetzung 

• Unsere Mission: Mit Kreativität, Innovation und Leidenschaft schaffen wir als EIN ambitioniertes 

Team, digitale Lösungen, die Menschen begeistern, den Erfolg unserer Kunden sichern und diese 

fit für die Herausforderungen von Morgen machen 

 
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! 

 
 
  
 

  

FLEXIBLE 
ARBEITSZEITEN 

WEITERBILDUNG 

MOBILES ARBEITEN / 
HOMEOFFICE 

BETRIEBLICHE  
ALTERSVORSORGE 

FIRMENWAGEN 
UND -FAHRRAD 

FIRMEN- 
FITNESS 

Ansprechpartner 

Gabriela Hein 

 

Zeitmodell 

Vollzeit oder Teilzeit (mind. 

32 Stunden) 
 

Standort 

München, Hamburg, 
Barcelona oder remote 
(Deutschland / Österreich) 

Dein Job  

Digital Projectmanager 
(all genders) 
 

https://www.projekt0708.de/referenzen.html

