projektozo8

Solution Architect
SAP SuccessFactors

(all genders)

Warum projekt0708?
Diese ganzen SAP Beratungen sind doch alle irgendwie austauschbar.
Warum dann zu dieser mit dem ungewdhnlichen Namen?

Unsere Antwort: Wir sind frisch, modern, innovativ, agil und machen \ | o — \N v
spannende Projekte bei namenhaften Kunden. Bei uns machst Du keine | N7 4 IR \ -1 N7
0815 Best Practice Implementierungen, sondern arbeitest an innovativen y, ~N= ! \ I\ - -
Lésungen, die Uber den Standard hinaus gehen (wirf doch mal einen Blick . ) | 7 I - -\

auf unsere Referenzen). Der Job macht Spal3, ist spannend und
herausfordernd und die Kolleg:innen sind mehr als nur Kolleg:innen.

Ansprechpartner Dein Job Zeitmodell Standort

Gabriela Hein Solution Architect SAP Vollzeit oder Teilzeit (mind. MUunchen, Hamburg,

SuccessFactors 32 Stunden) Barcelona oder remote
(Deutschland / Osterreich)

(all genders)

Das erwartet Dich Deine Benefits
e Du arbeitest in wegweisenden (inter-)nationalen Projekten bei spannenden Unternehmen - vom
Hidden Champion bis zum Global Player
'
e Du beratst in Kundenprojekten hinsichtlich System-Architektur und optimaler Integration in die ~ :

bestehende Systemlandschaft F\LExlaLE

e Du fungierst als Sparring-Partner flr p78 SAP SuccessFactors Berater und arbeitest eng mit ihnen SRBEITSZEITEN

zusammen =\,
e Du erarbeitest technische Konzepte zur Umsetzung kundeneigener Erweiterungs- und
Integrationsszenarien, auch in Zusammenarbeit mit der p78-Produktentwicklung E\

e Du hastinterne Modulverantwortung fur SAP SF Platform / Foundation
MOBILES ARBEITEN /

HOMEOFFICE
Du passt zu uns, wenn...
]
e ..Du breites SF Wissen im Bereich der SAP SuccessFactors Suite und den Zusammenhangen e
zwischen den Modulen mitbringst o |I:
e ..Du Erfahrung im Bereich SAP SuccessFactors Landscape Architektur vorweisen kannst WEITERBILDUNG
e ..DuKnow-How im Bereich Integration und Erweiterung mit SAP-Anwendungen, z.B. Business T
Technology Plattform (BTP) und 3rd Party Applikationen hast PG /_\
e ..Dugrundlegendes Wissen und Interesse an neuen Technologien, z.B. im Bereich Microsoft - \/
Azure, SAP Build oder anderen Plattformen mitbringst @

e ..Du eine Zertifizierung in mind. einem SF Modul besitzt

e ..Du Uiberzeugend und souveran auftrittst, kommunikativ bist und ausgezeichnete analytische BETRIEBLIGHE

und konzeptionelle Fahigkeiten besitzt SRR o
e ..Dir Englisch leicht von der Hand geht und Du flieBende Deutschkenntnisse mitbringst o s
Bt \‘E .a
Unsere Unternehmenskultur (%
o Dich erwartet ein einzigartiger Teamspirit, flache Hierarchien und eine durch das hybride Modell FIRMENWAGEN
gepragte Arbeitsumgebung UNDEESHRRAD

e Wirsind per Du und tragen auch gerne auBerhalb von Kundenterminen unseren p78-Hoodie

e Du hastne coole Idee? Wir unterstitzen und férdern Dich bei der Umsetzung

= \
~
e Unsere Mission: Mit Kreativitdt, Innovation und Leidenschaft schaffen wir als EIN ambitioniertes %‘ et
Team, digitale Losungen, die Menschen begeistern, den Erfolg unserer Kunden sichern und diese \
fit fUr die Herausforderungen von Morgen machen FIRMEN-
FITNESS

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!

Schreibe uns eine Textnachricht
oder rufe an

Deine Ansprechpartnerin Frau Gabriela Hein beantwortet Dir alle Fragen zum
projekt0708 Recruiting-Prozess oder dem Stand Deiner Bewerbung umgehend.

Ry +4915125814913 [XJ your-career@projekt0708.com



https://www.projekt0708.de/referenzen.html

